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TEKSTIT

2024

Tilivelvollinen

Kunnanjohtaja

Toiminta- ja palveluajatus

Elinvoimatoimialan tehtdavdalueen toiminta-ajatus on vastata kunnan elinvoiman kehittamisesta kuntastrategian tyon virtaa -paamaaran
palvelulupauksia toteuttamalla. Elinvoimaohjelma ohjaa tehtavdalueen resurssin kohdentamista. Keskeista on yrittdjyyden toimintaedelly-
tysten turvaaminen, vuoropuhelu yritysten ja kunnan valilla ja tydpaikkojen yllapitdaminen seka edellytysten luominen uusien tyopaikkojen
synnylle. Tehtdvaa hoitaa elinvoimajohtaja, jonka palkka kohdentuu kokonaan tahan tehtavaan. Viestintasihteerin tydpanoksesta 80 pro-
senttia kohdistuu tehtavalle.

Yleiset kehittamistavoitteet ja
toimintaympariston muutok-
set

Auran kunnan elinvoimaty6tad ohjaa monialainen elinvoimatyéryhma, jonka tarkein ohjaustydkalu on elinvoimaohjelma. Ohjelma on osa
kunnan strategiaa kunnan elinvoimaisuuden sdilyttamiseksi ja kehittamiseksi vuosille 2023-2026. Elinvoimatyéryhman toiminnan tarkoi-
tuksena on elinvoimaohjelman toteuttamisen lisdksi tehda esityksia ja aloitteita kunnan elinvoiman kehittamiseksi, ottaa kantaa kunnassa
vireilld oleviin, elinvoiman vastuualueeseen kuuluviin asioihin seka edistaa tiedonkulkua toimijoiden valilla. Elinvoimatyéryhma kokoontui
vuoden aikana nelja kertaa.

Elinvoimajohtajan tydsuhde Auran kunnalla paattyi kesalla 2024. Elinvoimajohtajan vakanssia ei tdytetty sellaisenaan vaan tilalle perustet-
tiin uusi maaraaikainen yrityskoordinaattorin vakanssi ajalle 1.9.2024 — 31.12.2025. Perusteluna maaraaikaisuudelle oli tilanteen vakiintu-
mattomuus, erityisesti te-uudistuksen lapivienti vuoden 2025 alusta ja siirtymavaiheen mahdolliset muutostarpeet seka hyvinvointikoordi-
naattorin maaraaikainen tehtava 31.12.2025 asti. Vuoden 2026 alusta on mahdollista miettia kahden koordinaattorin tehtavan yhdistamista
yhdeksi tarkoituksenmukaiseksi kokonaisuudeksi.

Yrityskoordinaattorin tehtaviin sisaltyy mm. yritysneuvontaa ja yrityspalveluita, kehitys- ja yrityshankkeiden edistamista, elinvoimaohjel-
man toteuttamiseen osallistumista, elinvoimatyéryhman sihteerina ja valmistelijana toimimista, elinvoimatoimialan talouden seurantaa ja
raportointia, te-uudistuksen valmisteluun ja alkuvaiheen kaynnistamiseen liittyvia tehtavia, tydvoiman saatavuuteen ja oppilaitosyhteistyo-
hon liittyvia tehtavia, kv-asioiden koordinointia yhdessa hyvinvointitoimialan kanssa seka elinvoimaan liittyvan markkinoinnin suunnittelua
yhdessa viestinnan kanssa. Vakanssi taytettiin 1.9.2024 ja uudestaan 15.1.2025.

Vuoden 2025 alusta voimaanpantua te-uudistusta valmisteltiin vuonna 2024. Aura kuuluu osaksi Turun 23 kunnan tyoéllisyysaluetta. Turku
tuottaa koko tyollisyysalueelle tietyt keskitetyt palvelut. Lahipalveluista Auran kunnan te-asiakkaille vastaa Loimaan kaupunki. Ajanvarauk-
sella lahipalveluita on saatavilla Auraamosta. Omaa resurssia lakisdateisiin te-palveluihin ei kunnassa ole, yhteyshenkil6ind Loimaan ja Turun
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suuntaan toimivat yrityskoordinaattori, kunnanjohtaja ja talouden osalta hallintojohtaja. Muutoksella on merkittava vaikutus te-palveluiden
jarjestamiseen seka Auran kunnan talouteen. Vuoden 2025 talousarviossa kokonaisuus on omana vastuualueenaan.
Yritysvaikutusten arviointi toteutettiin uuden prosessin mukaisesti sen kdyttdonottovuoden aikana kuusi kertaa. Arviointi tehtiin Auranpor-
tin yritysalueen kehittamisesta, Koivuniemen virkistysalueen vuokraamisesta yrittajalle, palkkahallinnon osittaisulkoistuksesta, Tieran verk-
kokauppahankinnasta, kunnan tiealueiden talvikunnossapidosta seka ruoka- ja puhtauspalveluiden jarjestamisesta.

fTanusarvion toteutuminen

Vékiluku vuoden 2024 lopussa oli 3965.

Tilastokeskuksen mukaan uusia yrityksia Aurassa aloitti vuoden 2024 kolmen ensimmaisen vuosineljanneksen aikana yhteensa 21 kpl ja
vastaavasti yritystoiminnan lopetti 12 yritysta. Auran yrityskanta oli kolmannen vuosineljanneksen lopulla 427 yritysta. Viimeisen kvartaalin
tietoja ei tata kirjoitettaessa ollut saatavilla.

Auran kunta toimittaa tervetulokortin kaikille kuntaan muuttaville. Korttia vastaan saa noutaa uuden kuntalaisen tervetulopaketin. Terve-
tulokortti lahetettiin 115 henkil6lle. Vauvoja Auraan syntyi 31 vuonna 2024. Pienokaisia muistettiin Uusi ihana auralainen -vauvabodylla.

Elinkeinopalvelut

Auran kunnan elinkeinopalveluiden tuottamisesta vastasi elinvoimajohtaja kesadn 2024 asti. Taman jalkeen kokonaisvastuu elinkeinopal-
veluista siirtyi kunnanjohtajalle ja kdytannon tehtavia hoitamaan palkattiin yrityskoordinaattori 1.9. alkaen. Vuonna 2023 toteutettu sopi-
mus tdydentavista yrityspalveluista uusittiin Auranmaan Tilitiimin kanssa ajalle 1.9.2024 — 31.12.2025. Aurassa jarjestettiin tilaisuuksia yrit-
tajille mm. yrittdjien aamukahvien muodossa. Lisdksi Aura oli aktiivisesti mukana myds alueellisessa yhteistydssa keskeisind yhteistydkump-
paneina auralaisten yrittdjien lisdksi muun muassa Poytyan kunta. Talouden ndakdkulmasta elinkeinopalveluiden talousarvio toteutui maa-
rarahojen mukaisesti.

Markkinointi

Elinvoimatoimiala osallistui aktiivisesti kuntamarkkinointiin eri tavoin eri alustoilla yhdessa viestinnan kanssa. Vuonna 2024 toteutettiin
mm. monikanavainen Kaikki hyva lahellasi -kampanja osana Metsa-Halavan uuden tonttialueen markkinointia. Auranportin yritysalueen
kehittamistyo ja siihen liittyva markkinointi aloitettiin.

Eri tapahtumien kautta yllapidettiin ja edistettiin positiivista kuntakuvaa. Elinvoimatoimiala oli mukana mm. seuraavissa tapahtumissa: Au-
rajoentien Loppiaisvaloajelu, Rakenna ja Sisusta -messut, Auran Markkinat, Maalla on mukavaa -messut, Aurinkoviikko, Auran iltatorit ke-
sakaudella, Aurajoentien Kulttuuriralli, Kauppojen Y6 seka Auran joulunavaus ja ajoneuvojen jouluvalokulkue.
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Matkailu

Auran kunnan matkailutoiminta on hyvin pienimuotoista ja keskittyy Aurajoentien matkailutien ymparille. Vuonna 2024 aloitettiin Varsinais-
Suomen liiton AKKE-rahoituksella matkailutien yhteistyéryhman suunnittelema Aurajoentien tarinat heradvat eloon -hanke. Hankeaika on
1.9.2024 - 31.8.2025. Hankkeen budjetti on 95 000 euroa, josta 34 000 euroa on kohdennettu vuodelle 2024 ja loput 61 000 euroa vuodelle
2025.

Auran kunta toimii Aurajoentien matkailutien hallinnoijana vuoden 2025 loppuun asti. Matkailutien kehittamisryhman jasenkunnat Lieto,
Aura, Poytya ja Oripaa esittivat syksylla 2024 Aurajokisaation hallitukselle, ettd selvitetdadn matkailutien hallinnoinnin siirtamista Aurajo-
kisdation alle. Saation hallitus hyvaksyi ehdotuksen ja asiaa valmistellaan vuoden 2025 aikana.

Kulttuuri

Kulttuuritoimen tehtavat kuuluivat elinvoimajohtajan vastuulle mutta uuden tehtavajaon myo6ta niiden koordinointi siirrettiin hyvinvointi-
toimialalle 1.9.2024 alkaen. Matkailun tavoin myos kulttuuritoiminta on hyvin pienimuotoista. Kunta osallistuu erilaisten tapahtumien jar-
jestelyihin yhteistydkumppanina.

Aurassa jarjestetdaan kulttuuritoimintaa esimerkiksi Auranmaan opiston tuottamana teatteritoimintana. Veteraanien perinnetoimikunnan
kautta kunta osallistuu kansallisen veteraanipaivan, kaatuneitten muistopdivan ja itsendisyyspaivan jarjestelyihin. Yhteisollisina tiloina Au-
raamo ja Sisupuisto ovat monenlaisten kulttuuritapahtumien nayttdamoita. Koskipirtin museosaatio kehittdd toimintaansa yhteisty6ssa
Sarka-museon kanssa. Tahan yhteisty6hon on kutsuttu myos kunta mukaan siten, etta kunnalla on paikka museosaation hallituksen jase-
nistossa. Seudullista matkailuyhteisty6ta alettiin kehittda loppuvuodesta 2024 kdynnistamalla yhteisen matkailuseminaarin valmistelu.




Sivu 4/6

TAVOITTEET
Tavoite 2024 Mittari 2024 TA 2024 01-12 2024
\Elinvoimaisuuden kehittdminen Uusien yritysten maara 40+ kpl 21 kpl (Q3)
\Kunnan vetovoimaisuuden kehittami- | Vdestokehitys positiivinen  (vakiluku|Kasvu + 0,5 % Vékiluku 3965 (31.12.2024)
nen 3960, 31.12.2023) e luonnollinen viestdlisdys -6
e kokonaisnettomuutto +11>0,3 %
Positiivinen kuntakuva Positiivisten mediaosumien maara val-|2 kpl Toteutunut

takunnan medioissa e MTV3 Kymmenen uutiset 29.11.

e MTV3 Huomenta Suomi 30.11.




Sivu 5/6

TUNNUSLUVUT
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